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第 1 條:健行科技大學(以下簡稱本校)，為健全學生社團發展，提昇學生社團活動品質與績

效，特訂定「健行科技大學學生社團評鑑作業要點」(以下簡稱本要點)。 

第 2 條:本校學生社團評鑑每年舉辦平時評鑑及年度評鑑各乙次，成立滿一年之學生社團及

學生自治組織均需參加，未滿一年之社團得陳列觀摩，評鑑日期、地點及相關事項

由學生事務處課外活動指導組(以下簡稱課指組)公告周知。 

第 3 條:評鑑委員： 

 一、平時評鑑：由本校課指組社團輔導人員若干人組成。 

 二、年度評鑑：由學務長遴聘校內、外人員 4-9名組成。 

第 4 條:評鑑項目 

一、平時評鑑 

(一)申請核銷所附平時評鑑評分表 

(二)社團幹部出席會議及研習活動 

(三)社團繳交各文件資料之時效性 

(四)活動器材及海報之使用與維護 

(五)社團辦公室及公物使用與維護 

(六)社團年度計畫及經費規劃執行 

(七)社團財務管理及帳務公開情形 

(八)社團支援各項政策活動之情形 

(九)社團於校內外獲獎及優良事蹟 

(十)社團活動宣傳使用情形 

   二、年度評鑑 

     (一)依據全國社團評鑑評分項目由評鑑委員訪評(50%)      

          (二)平時評鑑所有評分項目(40%) 

          (三)健行社群雲社團網頁電子化成果(10%) 

第 5 條:評鑑等第標準 

  一、特優：90分(含)以上 

  二、優等：80分~89分 

  三、甲等：70分~79分 

  四、乙等：60分~69分 

  五、丙等：不滿 60分 

 

 

 

 



 

第 6 條:評鑑獎懲 

 一、特優：頒發獎牌(座)，當年度社長及幹部記小功乙支。 

 二、優等：頒發獎牌(座)，當年度社長及幹部記嘉獎兩支。 

 三、甲等：頒發獎狀乙幀。 

  四、乙等：停止社團定期補助並列入加強輔導。 

 五、丙等或未依規定出席評鑑之社團：由課指組召開臨時會議，會議由學務長及課

指組共同組成，得邀請相關社團指導老師及社團負責人與會說明。臨時會議視

情節輕重予以警告、縮減經費補助或解散社團。 

 六、甲等以上而無社團辦公室的社團可於評鑑成績公布後，提出社團辦公室申請需

求。 

 七、依各性質社團分類核發獎金給予績優社團，依年度預算計畫編列。 

 八、社團評鑑成績連續三年(含)以上特優者另頒發傑出獎。 

 九、社團評鑑成績進步十分以上且獲得甲等以上之社團，另頒發進步獎。 

  十、依據健行科技大學校內競賽獎學金作業要點，按總成績評定名次前三名頒發獎

金。 

成績未達特優等者不得列為第一名，成績未達優等者不得列為前三名。 

  十一、學生會、議員(名額依「健行科技大學生自治組織選舉罷免辦法」規定)與系

學會依各系第一次改選情況，於年度評鑑總分加扣分規定如下： 

(一)會長及議員兩項皆順利產生：加 1分 

(二)會長及議員只產生其中一項：加 0.5分 

(三)會長及議員兩項皆未產生：扣 2分 

  十二、年度評鑑成績獲優等以上之社團，由學校遴薦參加教育部主辦之大專院校績

優社團評鑑暨觀摩活動。 

  十三、社團對評鑑結果如有疑義，得於評鑑結果公告後一週內，向課指組提出成績

複查。 

        十四、本要點經學生事務會議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 

 
 


